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高级气道管理（医师个人项目）比赛现场

文/图 本报记者 刘敏

11月2日，从上午第四节课开始，
冠县柳林镇武训希望小学的学生以年
级为单位，纷纷到学校的“信用超市”
兑换心仪的物品。

在“信用超市”，橡皮、钢笔、笔记
本、作业本、水彩笔等文具一应俱全，
还有学生自己动手制作的书签、扇子
等手工艺品。

与其他超市不同，在“信用超市”
里，学生需要用星级卡兑换物品。这
种卡片，是学生用日常表现获得的积
分兑换的。

“信用积分是学生每月的信用评
价积分，根据积分排名分别发放五星
金卡、五星卡、四星卡、三星卡，学生可
持相应数量的星级卡，到‘信用超市’
兑换奖品。”11月6日，武训希望小学
校长李乃振告诉记者，兑换分为两种
方式，一是凭个人信用星级卡兑换相
等价值的物品；二是兑换精神奖励，如
当一次国旗手或获得书法对联、创意
书签等。

“信用超市”物品兑换方式灵活多
样，目的是激励学生争当诚信好少
年。李乃振表示，把学生纳入信用体
系管理，是培育和践行社会主义核心
价值观，培养学生讲诚信、懂规矩、守
纪律良好行为的重要举措，学校根据

《小学生信用分级分类管理办法》，结
合工作实际，制定了“信用超市”活动
办法。

“学生信用评价考核是对学生的
学业、活动、诚信、荣誉、‘两操’和安全
等方面的信用评价。学校坚持客观公
正、公平公开、过程考核和结果考核相
结合的原则，把信用评价与综合素质
测评有机结合，全面反映学生的信用

状况，它既是评价学生的基本依据，又
是学生健康发展、成长成才的目标导
向。”李乃振说，学校“信用超市”于今
年10月开始营业，以年级为单位每月
集中兑换一次。学生可以凭获得的星
级卡兑换相等价值的物品，也可以升
级自己的卡片。卡片的级别越高，兑
换的物品越好。

“信用超市”让诚信增“值”，让

诚者有“得”。学校的“信用超市”提
供了丰富的兑换物品，有学习用品、
益智玩具、运动用品、日常生活用
品、校长书写的书法作品以及学生
在劳动课程上制作的手工艺品等，
学生根据信用积分兑换相应的物
品，形成“守诚信、有积分、得奖励”
的良性循环。

学生每天的基础分为10分，老师
根据学生到校、纪律、“两操”、荣誉、
劳动、诚信等方面的表现进行加分或
减分，定期汇总积分。四年级一班的
学生杨心同 10 月共得了 72 分，获得
一张五星金卡。“再有一张五星金卡，
我就可以兑换校长写的书法作品或
者足球、篮球了。”对于再得一张五星
金卡，杨心同信心满满。

11月初，学校“信用超市”开始了
第一次集中兑换，最受学生欢迎的是
文具和学生制作的手工艺品。学生
用信用积分兑换相应物品后，在兑换
记录簿上记录下来，并把相应的星级
卡交给超市管理员。信用积分犹如
一把标尺，引导学生知信、守信。武
训希望小学以德育实践为载体、以诚
信教育为依托、以信用评价为手段，
着力构建立体式学校信用建设体
系。“对学生来说，这也是一堂生动的
诚信教育课。”李乃振说。

“信用超市”进校园 种下“诚信”小种子

学生在“信用超市”兑换物品

本报讯（文/图 记者 张目伦）
“我是 120 急救人员，请大家配合我
抢救。”“喂，喂，你醒醒！”“1下、2下、
3下……”11月3日下午，聊城海吉亚
医院四楼会议室传来一阵阵紧张的
抢救声。

为展现新时代新青年新作为，激
发院前急救人员刻苦钻研专业技术
的热情，提升我市医疗机构院前急救
服务水平，当日，由聊城市卫生健康
委员会、共青团聊城市委联合主办，
聊城市 120 医疗急救指挥调度中心
承办的“菁才强鲁·创领水城”第四届
聊城市青年岗位技能大赛院前急救
专项赛在聊城海吉亚医院四楼会议
室举行。

记者在现场看到，赛场分为五个
区域，每个区域前竖立着标注比赛项
目的牌子，各组选手按照抽签确定的
顺序依次出场，评判专家组当场评
分。比赛中，各参赛选手沉着冷静，
配合默契，操作娴熟，严格按照操作
标准，有条不紊地完成各项急救措
施，展现了全市院前急救人员分秒必
争、严谨扎实的专业能力，营造了勤
练技能、比学赶超的良好氛围。

聊城市120医疗急救指挥调度中
心主任赵本起介绍，本次比赛吸引了
38支代表队参赛，每支队伍的人员按
照急救单元（医生、护士、驾驶员各一

名）组成，共 114 名选手参赛。竞赛
设理论知识和急救技能操作两部分，
急救技能操作分为团队心肺复苏（团
体项目）、高级气道管理（医师个人项
目）、单人心肺复苏（驾驶员个人项
目）、创伤救治技术（护士个人项目）
等四项。与往届相比，本次比赛新增
驾驶员参与理论与操作考试。

经过激烈角逐，大赛产生团体项
目一等奖 1 个、二等奖 3 个、三等奖 6
个，优秀组织奖 10 个；个人项目设临
床组、护理组、驾驶员组，分别产生一
等奖3个、二等奖5个、三等奖8个、优
秀奖9个。聊城市中心医院的韩鹏以
159.45分的成绩获得个人项目驾驶员
组第一名。

作为一名救护车司机，日常工作
中，韩鹏只有在患者病情比较严重的
情况下才会参与辅助救治。这是他
第一次参加这样的比赛，赛前，他通
过观看急救视频、咨询急救医护人
员、学习理论知识等方式，掌握了急
救的基本要领。通过比赛，他加深了
对急救知识的了解。“驾驶员不仅要
把车开好，还可以参与救治，我对自
己的职业有了新的认识。今后，我会
尽力利用所学技能，多为社会作贡
献。”韩鹏说。

聊城市卫生健康委员会党组成
员、市计生协会常务副会长苏玉凤表

示，目前，全市共设立 55 家急救站，
其中基层急救站17家，配有168辆救
护车、院前急救人员 1200 余名，建立
了一支训练有素、技术过硬、装备齐
全、服务一流、救治有力的紧急医学
救援队伍。院前急救面对的是特殊
患者，担负着最迫切、最直接、最广泛
的医疗救治任务，是医疗救治体系的

第一道关口。
“本次大赛既是对我市紧急医学

救援队伍的一次全方位检验，更是应
对突发事件、保障公众生命安全和身
体健康的一次实战练兵，达到了强化
卫生应急意识、规范卫生应急处置流
程、提高突发事件应对能力、促进技能
水平提高的目的。”赵本起说。

第四届聊城市青年岗位技能大赛院前急救专项赛举行

114名急救医护人员同台竞技


