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新华社“新华视点”记者 王鹏 吴晓颖 杨思琪

教育部近日发布《普通高等学校本科专业目录
（2026年）》，共新增38种普通高校本科专业。获批
申办高校可纳入2026年高考招生。

新增本科专业有哪些特点？开展专业调整工
作有哪些考虑？如何通过专业设置调整提升人才
培养质量？“新华视点”记者进行了采访。

新增哪些专业

具身智能、低空经济与管理、海洋智能与无人
技术……今年新增专业呈现出教育学科布局急需
紧缺领域、大力拓展交叉学科的鲜明特征。

例如，四川大学此次获批增设“半导体工艺与
装备”专业，为全国首次开设。四川大学电子信息
学院院长杨阳介绍，新专业的设立，旨在为集成电
路全链条自主化提供核心人才支撑。

记者了解到，为更好适应新型交叉学科发展和
复合型人才培养要求，2026年本科专业目录在“交
叉学科”门类中首批列入 15 种专业，包括具身智
能、脑机科学与技术等。

哈尔滨工业大学是增设具身智能专业的高校
之一。哈尔滨工业大学控制科学与工程学科博士
生导师、具身智能专业负责人金晶介绍，具身智能
专业将采用“理论—技术—实践”贯通式培养模式，
培养系统掌握具身智能领域复杂决策、计算智能等
基础理论与工程方法，同时兼具系统思维与跨学科
创新能力的高端技术人才。

文科专业体系同样更加注重交叉创新。北京
语言大学新设语言科学专业，采用“语言知识+实
验技术+工程工具”一体化培养方案和课程体系；
中国政法大学新设法律英语专业，致力于培养兼具
扎实英语语言功底和掌握法律基础知识的复合型
涉外法治英语人才。

“38 种新专业带来的不只是本科专业的数量
增长，更体现出专业结构的进一步优化。”中国教育
科学研究院高等教育研究所所长张男星说。

调整背后考量

统计数据显示，“十四五”期间，全国高校新增
本科专业布点1.02万个，撤销或停招1.22万个，专
业调整幅度持续增大。

受访专家认为，专业调整并非简单增设撤销或
名称变化，而是为了推动高校学科建设从自我发展
的“小逻辑”，走向服务国家发展的“大逻辑”，持续
提升高等教育对高质量发展的支撑力贡献力。

聚焦战略需求，以专业调整服务高质量发
展——

“学校坚持以国家战略、社会急需为导向，围绕
关键领域，实施文科专业超常规布局、高强度投入，
集中优势资源增设急需紧缺专业。”山东大学副校
长曹现强介绍，全校已增设国际组织与全球治理、
国际新闻与传播等专业，全面提升人才培养与国家
战略适配度。

教育部高等教育司有关负责人介绍，近年来，
教育部持续探索建立战略急需专业超常设置机制，
对于中央最新部署、高度关注的战略领域，开辟即
时响应“绿色通道”，指导有条件、有基础的高校积
极论证，超常布局低空技术与工程等专业。

强化供需匹配，全面提升专业与区域发展适配
度——

“专业设置不能凭惯性、靠经验，而要真正把
‘指挥棒’交给产业需求、社会需求和发展趋势。”黑
龙江省教育厅副厅长程爽说。

程爽介绍，近年来，当地围绕冰雪经济顺势而

为，支持哈尔滨体育学院联合哈尔滨音乐学院，增
设冰雪舞蹈表演专业，同时积极培育“冰雪文化创
意”“冰雪体育旅游”等方向人才。

在安徽大学，学校 92 个在招本科专业中，近
80%直接服务安徽省十大新兴产业。“地方大学的
发展逻辑，必须与经济社会发展深度融合，从过去
习惯的‘我能培养什么就培养什么’转向‘区域需要
什么我们就培养什么’。”安徽大学高等教育研究所
所长蔡敬民说。

积极保障民生，专业设置紧贴人民群众发展需
求——

河南理工大学增设太极拳专业，服务全民健
康；东北林业大学新增智慧景观营造专业，助力城
乡人居环境高质量发展；中央美术学院新增艺术治
疗专业，完善心理健康服务体系……今年的新增专
业，“民生味”很浓。

“这些专业紧紧贴近人的发展需求以及人所赖
以生存发展的场域环境需求，折射出高校办学与增
进区域创新、城市发展、个体幸福的密切关联。”张
男星说。

提升培养质效

在专家看来，专业设置归根结底要为提高人才
培养质量服务。高等教育应以专业调整为抓手，完
善人才培养模式、优化办学资源配置，全面提高人
才自主培养质效。

一方面，以专业结构调整为牵引，强化专业建
设、深化产教融合，推动课程体系和教学内容的重
塑重构。

“我们组建了一批产教融合特色优势专业群，
打破学校边界、学院壁垒和学科限制，以一所或多
所学校优势特色专业为核心，汇聚本科院校、职业
院校、行业企业、科研院所等多方力量，有效促进教
育链、人才链与产业链、创新链的深度融合。”重庆
市教育委员会副主任蒋云芳说。

西安交通大学注重践行因材施教、多元发展的
育人理念，设置科学研究型、交叉融合型、创新创业
型三大培养路径，让学生根据志趣自由选择。同时
每个专业开设学科交叉课、领域前沿课、校企项目
课、本研贯通课和创新创业课，为学生提供丰盛的
课程“菜单”。

张男星认为，专业调整必须紧跟与专业相适应
的人才培养方案的调整，从专业的培养目标、课程
设计、教学方式、师资配备、实习实训、质量监测等
不同方面对专业教学进行创新。

另一方面，应完善招生、培养、就业联动机制，
实现人才培养与社会需求精准对接。

“我们联合相关部门，对全省重点产业人才需
求数量、结构和变化趋势进行常态化分析，测算各
专业人才的‘需求指数’和‘供给指数’，定期发布

《产业体系专业需求分析报告》。”程爽说，“高校对
哪些领域缺人、缺什么层次的人、哪些专业供给已
趋于饱和，可以看得更清楚。”

四川省教育厅高教处负责人表示，专业调整应
坚持有增有减、有进有退。“对学科基础相对薄弱、
师资力量短缺、科研平台支撑不足、就业引导体系
不完善、脱离社会需求的专业，逐一论证，实施停招
或撤销，确保专业建设与招生、就业工作良性互
动。”

“教育部门和各高校要以深化专业改革为抓
手，建立专业设置、人才培养、岗位输出一体化联动
机制，实现人才培养与市场需求精准匹配，持续拓
宽毕业生优质就业空间。”哈尔滨工业大学土木工
程学院党委书记王玉银说。
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