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江北水城话节水

本报讯 （记者 王文轩 通讯员 赫
鹏 苏诗雅）“这个专门的工业用水厂是
聊城市首个中水回用项目，不仅弥补了辖
区水资源的不足，还起到了为企业节能降
本增效的作用，是冠县营商环境的‘助推
器’。”12月20日，冠县冠源水务有限公司
总经理任英臣介绍。

冠县属于严重缺水地区，人均水资源
仅 140 立方米，远低于全省平均水平 334
立方米。为平衡工业用水和居民生活用
水，冠县县委、县政府立足县域工作实际，
建设投用了年中水回用量约1280万立方
米的冠县工业用水厂，有效解决了地下水

压采问题，减轻了城市供水压力，实现了
节能降本增效减排“立体共赢”。

任英臣介绍，冠县工业用水厂以县污
水处理厂处理后的中水为水源，经过机械
絮凝、斜管沉淀、煤砂过滤、次氯酸钠消毒
等组合工艺处理后，向冠县工业园区各个
用水企业供水，出厂水质符合国家城市杂
用水标准。该公司自2023年3月开始运营
以来，已累计向97家企业供水。

记者了解到，该水厂在水价制定上充
分让利于企业。以前，企业使用自来水
的价格为 5.77 元/立方米，使用地下水自
备水源的价格约4.8元/立方米，而工业用

水厂的供水价格只有 2.71 元/立方米，每
立方米水可节约成本 2—3 元。同时，根
据用水量实行阶梯水价，用量越大水价
优惠幅度越高，真正做到让企业有水可
用、用水实惠、用水放心。不仅如此，该
县还通过污水回用实现了水资源的循环
利用，有效解决漏斗区地下水压采问题，
减轻城市供水的压力。

位于冠县经济开发区工业园内的山
东坤昇环保科技有限公司是一家生产中
高档卫生纸、卫生纸制品、再生塑料颗粒
的制造业企业，年产生活用纸 3.5 万吨。
2023 年 3 月，该公司正式接入工业用水。

“作为一家具备环保属性的制造业企业，
生产各环节的用水一直是企业关注的重
点。接入工业用水后，企业运营成本明显
下降，今年1月至11月我们共计使用工业
中水 294100 立方米，节约资金 67 万余
元。”山东坤昇环保科技有限公司副总经
理李腾说。

该水厂的正式投运实现了“企业排放
废水—污水处理厂处理后的中水—工业
水厂净化—企业利用”闭环回收利用。目
前，供水管网已覆盖冠县工业园区138家
企业，日供水量达到35000余立方米。

冠县：中水回用助力企业降本增效

■ 本 报 记 者 于伯平
本报通讯员 张晓

“多亏县妇联帮助我们开设‘妇女微
家’，开展家政培训，才让我们的家政品牌
越做越响！”12 月 18 日，阳谷县阳光大姐
家政服务公司总经理、妇联主席杨艳华感
慨道。

近年来，杨艳华在阳谷县妇联的支
持下，带领公司 300 余名巾帼家政员，连
续 4 年免费为城乡妇女提供月嫂、育
婴、养老、家庭急救等家政培训，为家政
行 业 输 送 了 一 大 批 优 质 家 政 服 务 人
才。而这只是阳谷县妇联推进“三新”
领域妇联组织建设、助力女性创业就业
的一个缩影。

在精准破局上着力
靶向施策催生新动能

“起初我对如何建设妇联组织心里
没底，多亏了这本‘三新’领域妇建工作
指导书册。在这本书册的指导下，我们

组织了多项服务活动，姐妹们纷纷表示
有了主心骨，参与企业发展的干劲更足
了。”山东森嘉食品有限公司负责人刘风
先说。

为把松散、流动性强的“三新”领域
女性凝聚起来，阳谷县妇联与县委组织
部、县委社会工作部联合印发《关于在全
县新经济组织、新社会组织、新就业群体
中开展党建带妇建、妇建促党建扩面提
质行动的意见》，梳理制定“三新”领域妇
建工作指导书册，指导各乡镇（街道）拉
网式摸排“三新”组织，分类建账、精准定
位，协调解决妇联组织建设中的重点难
点问题。

在“三新”领域妇建工作指导书册的
帮助下，不少企业、单位顺利建起了妇联
组织，打造了服务女职工的温馨家园。

在有形覆盖上着力
因地制宜建立“新”组织

“以前各厂的姐妹交流比较少，现在
有妇联牵线，我们开展技术切磋、生活互

助可方便了，感觉像大家庭！”阳谷顺达塑
胶有限公司工人杨蕾笑着说。

“三新”领域组织分布广泛，规模及生
产经营方式差异较大。对此，阳谷县妇联
突出示范引领，优先在链接广泛、女性人
数较多的行业系统重点推进。借助阎楼
镇成立橡塑管材产业链委员会且设立产
业链党委的契机，在全市率先建立了首个
产业链妇联——阎楼橡塑管材产业链妇
联，覆盖 47 家塑胶企业的 150 余名女职
工。

针对不同的行业、领域特点和女性就
业现状，阳谷县妇联探索实施“单独组建
+行业统建”的妇建模式，聚焦造纸、电
缆、食品加工、服饰、化工、家政、电商直
播等重点行业，推动新建“三新”领域妇
联组织 57 个，指导各乡镇（街道）成立镇
级广场舞团队妇联 18 个；依托党群服务
中心、城市社区、居民小区等，在各类社
会组织、私营企业、文化阵地、城市书房
等领域，因地制宜建设“妇女微家”200余
处，开展特色“微”服务1300余场次，惠及

万余名妇女儿童。

在有效覆盖上着力
同频共振做优新服务

在为“三新”领域女性提供服务的同
时，阳谷县妇联还积极引导“三新”领域妇
联组织发挥各自优势，以多元服务彰显妇
联“娘家人”的柔性关怀。其中，县女企业
家协会妇联与金融部门联合，创新推出

“妇女创业就业贷”，累计为创业妇女发放
贷款5亿元；山东金蔡伦集团妇联实施特
殊女职工关爱行动，为离家较远的困难女
职工提供50套住房，方便女职工住宿与子
女照顾；山东中天电缆科技有限公司妇联
多次开展女性健康、心理辅导、家庭家教
家风等课程，为女职工提供身心健康保
障。

通过精准破局、有形覆盖、有效覆盖，
阳谷县妇联让“三新”领域妇女切实感受
到了“娘家人”的温暖，为助力女性创业就
业、推动乡村振兴贡献了巾帼力量。

娘家人的暖“新”事
——阳谷县妇联服务“三新”领域女性创业就业走笔

12 月 15 日，工人在
山东利盛达生态食业科
技有限公司生产车间加
工肉食产品。该公司实
行全产业链生产模式，
是高铁、航空食品的优
质供应商。

近年来，我市充分
发挥农业大市优势，打
造全国重要的预制菜优
质原料生产供应基地，
推动预制菜产业向链条
前端延伸。

■ 本报记者 许金松

本报讯（记者 邹辉 通讯员 张丽媛） 12月19日，记者从高唐
县行政审批服务局获悉，高唐县对工程建设、市场准入、食药卫健、涉
农事务等8个领域的73项高频审批事项进行系统梳理，精心制作《窗
口业务解答一本通》，进一步推进了服务窗口规范化、标准化建设，有
效提升了窗口服务质量。

据介绍，随着“放管服”改革的持续深入，因审批业务专业术语
多、涉及内容广等原因，窗口工作人员无法在短时间内全面掌握业务
办理所需材料清单、法律依据等内容。高唐县行政审批服务局坚持
问题导向，组织业务科室对群众咨询办理频率、关注度“双高”的事项
进行梳理，形成了《窗口业务解答一本通》，详细列举了高频办理事项
的服务对象、办理形式、设立依据、申请材料等内容，有助于工作人员
随时查询、学习，有效提升了服务能力和业务素质。该书总结了政务
服务工作人员在提供窗口服务时常见的基本用语规范及政务服务仪
容仪表规范，明确规定了窗口工作人员进行窗口咨询、电话接听时的
服务用语规范要求，总结冲突处理技巧，并根据不同的服务情况场景
提供规范服务用语供工作人员参考。同时，囊括了各领域既往业务
办理过程中群众咨询频率高的常见问题，为工作人员提供规范性解
答100余条。

高唐县行政审批服务局相关负责人表示，《窗口业务解答一本
通》将73项高频事项的受理要点一次性传达给窗口工作人员，切实
提高了窗口工作人员受理业务能力，把高效、便民、贴心的服务理念
落到实处，推动了政务服务改革走深走实。为进一步提高《窗口业务
解答一本通》学习培训效果，高唐县行政审批服务局积极探索创新

“讲授、互动、沉浸”式培训方法，坚持县政务服务中心集中学习和各
业务科室、镇街便民服务中心等内部学习相结合的模式，帮助窗口工
作人员及时消化吸收学习内容，提升培训质效。

高唐县

规范73项高频审批服务

本报讯（记者 谢榕 通讯员 刘兰瑞） 12月18日，记者从阳谷
县获悉，该县扎实开展预防一氧化碳中毒宣传，让广大居民充分认识
到防范一氧化碳中毒的重要性。

入冬以来，阳谷县注重发挥当地主流电视媒体的权威优势，在黄
金时段持续播放防范一氧化碳中毒警示教育片和游动字幕，同时，充
分运用微信、公众号、短视频等新媒体，开展全方位防范一氧化碳中
毒知识宣传，让公众时时处处都能学习防范一氧化碳中毒知识，提升
安全意识、自救意识和防护意识。

进入供暖季，该县秉承“乡不漏村、村不漏户”的原则，充分利用
乡镇（街道）、村居（社区）的活动室、文化站、文化广场宣传栏及户外
显示屏等平台，张贴讲解防范一氧化碳中毒明白纸、宣传海报、宣传
标语，高强度、多频次滚动播发安全提示、警示信息，营造浓厚氛围。

阳谷县及时组织安排各村利用大喇叭定期播放防范一氧化碳中
毒常识和公告，特别是在寒潮低温天气，加密播放频次，时刻提醒居
民严禁使用桶、盆或没有烟囱的炉具取暖，落实好防范一氧化碳中毒
的各项措施，真正把冬季取暖安全知识送到群众心中，做到家喻户
晓、人人尽知。

阳谷县

打好防范一氧化碳中毒宣传组合拳

本报讯（张尤佳） 12月18日，笔者从东昌府区获悉，为深入贯
彻落实公益性岗位政策，提升公共就业服务能力，该区积极开展乡村
公益岗项目绩效评价工作。

乡村公益性岗位是消纳农村剩余劳动力和长期失业人员，提高
乡村地区低收入群体收入，巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效
衔接的关键举措。该区实行乡村公益性岗位“一体化”政府补贴政
策，按最低小时工资标准17元/小时，每天工作2小时，每月20个工作
日，每人月工资680元，年补贴金额8160元。其中，省级财政每人补
贴4000元，不足部分市级承担40%、区级承担60%。2022年度聊城市
分配东昌府区乡村公益性岗位4170个，2023年度分配4230个。东昌
府区人力资源和社会保障局负责统一开发并定期发布岗位需求，审
批组织上岗；镇（街道）负责具体组织实施和统一管理；村（社区）参与
具体使用管理。

目前，评价组已对该项目的决策、绩效目标、资金投入、组织实施
等方面进行了系统分析和评价，评价结果将作为下一年预算安排的
参考依据，以提高财政资金的预算管理水平和使用效益。

东昌府区

开展乡村公益岗项目绩效评价

安全生产治本攻坚三年行动

国土空间规划调整方案批前公告
根据《中华人民共和国城乡规划法》《山东省城乡规划条例》等法律法规和有关规

定，现将城源路东、泰和路西、郑楼街南、西关街北地块控制性详细规划调整方案予以
公告，公告时间自2024年12月23日至2025年1月22日，欢迎社会各界提出意见和建
议，申请人、利害关系人对公告内容享有听证的权利，如需听证，请自本公告发布之日
起五日内向我局提出听证申请，逾期视为放弃听证权利。如有意见、建议，请在公告期
内以书面形式署名交我局（需提供有效身份证明）。

聊城市自然资源和规划局东昌府区分局
地址：聊城市东昌西路131号 电话：0635—2119765
规划单位：聊城市城乡规划设计研究院
地址：聊城市经济技术开发区湄河路266号 电话：0635—8311979
附注：
1.方案示意图
2.公告地点：聊城日报、市自然资源和规划局公示栏及网站、项目现场
主要调整说明：将郑楼街南、规划路西、西关街北、城源路东地块调整为3个地块：

Cgt-03-025-01地块（图书与展览用地）、Cgt-03-025-02地块（商业用地）、Cgt-03-
025-03地块（公园绿地），调整后的3个地块进行虚线控制，在保证用地规模不变的前
提下，地块形状及位置可根据具体的修建性详细规划方案调整；将Cgt-03-026地块
（供热用地）由城源路东调整到泰和路西、西关街北；将Cgt-03-161地块（社会停车场
用地）由郑楼街南、规划路西调整到郑楼街南、泰和路西；将Cgt-03-084地块（防护绿
地）与 Cgt-03-086 地块（公园绿地）调整为 3 个地块：Cgt-03-025-03 地块（公园绿
地）、Cgt-03-084地块（公园绿地）、Cgt-03-086地块（公园绿地）。

聊城市自然资源和规划局东昌府区分局
2024年12月20日


